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Załącznik do Uchwały nr 4 /2020 Rady Fundacji POMAGAM Z SERCEM  
z dnia 31 maja 2020 r. w sprawie zmiany Regulaminu Zarządu Fundacji 

 
 

Regulamin Zarządu Fundacji POMAGAM Z SERCEM 
 

I. Postanowienia ogólne 
 

1. Zarząd Fundacji składa się z od 1 (jednej) do 3 (trzech) osób, przy czym Prezesa Zarządu 

wskazuje Rada Fundacji. Prezes Zarządu kieruje pracami Zarządu. 

2. Pozostali członkowie Zarządu poza Prezesem Zarządu to, o ile zostaną wybrani, pełnią 

funkcje Wiceprezesów Zarządu. 

3. Członków Zarządu powołuje i odwołuje Rada Fundacji. Członkowie Zarządu Fundacji 

mogą być w każdym czasie odwołani. 

4. Członkowie Zarządu są powoływani na czas nieoznaczony. 

5. Nie wolno łączyć funkcji członka Rady Fundacji i członka Zarządu Fundacji. 

6. Członkowie Zarządu mogą pozostawać z Fundacją w stosunku pracy. 

7. Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie, o ile Rada Fundacji podejmie 

stosowną uchwałę. Członkowie Zarządu mogą domagać się zwrotu poniesionych  

i uzasadnionych wydatków związanych z pełnieniem swych funkcji. 

8. Członkami Zarządu nie mogą być osoby skazane prawomocnym wyrokiem za 

przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwa skarbowe. 

 

 

II. Kompetencje Zarządu Fundacji 

 

1. Do kompetencji Zarządu Fundacji należy: 

1) sprawowanie pieczy nad majątkiem Fundacji; 

2) kierowanie bieżącą działalnością Fundacji; 

3) przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów; 

4) podejmowanie decyzji o przystąpieniu do spółek, fundacji; 

5) ustalanie planów działania Fundacji; 

6) realizowanie uchwał Rady Fundacji; 

7) decydowanie o zatrudnieniu, zasadach wynagradzania oraz wielkości środków na 

wynagrodzenia i nagrody dla pracowników Fundacji; 

8) tworzenie i znoszenie jednostek organizacyjnych Fundacji; 

9) wnioskowanie w sprawach zmian Statutu Fundacji, zmian celów Fundacji oraz 

likwidacji Fundacji i przeznaczenia jej majątku; 

10) sporządzanie sprawozdań z działalności Fundacji; 

11) sporządzanie i ogłaszanie rocznych sprawozdań finansowych zgodnie  

z obowiązującymi przepisami o rachunkowości; 

12) ustanawianie i przyznawanie odznak, medali i tytułów honorowych, nagród i innych 

wyróżnień zasłużonym dla Fundacji lub realizującym jej cele osobom fizycznym  

i prawnym; 

2. Do Zarządu należy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach niezastrzeżonych dla 

kompetencji Rady Fundacji albo Fundatora.  

 

III. Tryb działania Zarządu Fundacji  

 

1. Posiedzenia Zarządu Fundacji odbywają się w miarę potrzeb. 

2. Posiedzenia zwołuje Prezes Zarządu Fundacji. 
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IV. Ciała doradcze 

 

1. Zarząd Fundacji może powoływać i odwoływać: 

1) radę programową; 

2) radę honorową; 

3) zespoły doradcze. 

2. Członkami ww. ciał doradczych mogą być wszyscy. 

 

 

V. Podejmowanie uchwał przez Zarząd Fundacji 

 

1. Uchwały Zarządu Fundacji zapadają zwykłą większością głosów, przy czym do ważności 

uchwał wymagana jest obecność co najmniej połowy jego członków, w tym Prezesa 

Zarządu. 

2. W razie równej liczby głosów oddanych za i przeciw danej uchwale decyduje głos Prezesa 

Zarządu. 

3. Każdemu członkowi Zarządu Fundacji przysługuje jeden głos. 

4. Zarząd Fundacji ma prawo zapraszać do udziału w posiedzeniach osoby, których 

działalność jest tożsama z celami statutowymi Fundacji. Takie osoby nie są uprawnione 

do brania udziału w głosowaniach nad uchwałami. 

 
VI. Reprezentacja Fundacji 

 

Reprezentowanie Fundacji wobec osób trzecich powierza się Prezesowi Zarządu. 
 
 

VII. Postanowienia końcowe 
 

1. Zarząd zobowiązany jest zapewnić Radzie Fundacji niezbędne warunki do wykonywania 

swoich obowiązków. 

2. W przypadkach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie Zarząd Fundacji kieruje się 

postanowieniami statutu bądź innymi przepisami prawa. 

3. Regulamin wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia go przez Radę Fundacji. 
 
 


